A COVID-19 E AS REPERCUSSOES NA SAUDE MENTAL CAPITULO
DOS ENFERMEIROS

06

Josiane Marica da Cunha
Discente do curso de Enfermagem (UNIVAG).
RESUMO

Introdug&o: Em 31 de dezembro de 2019, os olhares do mundo se voltaram
para provincia de Wuhan, China, foi descoberto um novo agente do
Coronavirus, o sétimo dessa familia com a capacidade de infectar humanos
e de causar pneumonia grave. Em marco de 2020 foi decretado pela
Organizacdo Mundial da Saude o estado de pandemia por COVID-19. O
crescimento dos nimeros de casos, a falta de Equipamentos de Protecao
Individual (EPI), sobrecarga de trabalho e a falta de leitos de UTI nos hospitais
sdo alguns problemas vivenciados pelos enfermeiros. Diante de um contexto
de emergéncia, respostas emocionais ficam em evidéncia, tornando a salde
mental um fator que merece destaque. Objetivo: Avaliar as repercussdes da
pandemia da COVID-19 na salde mental dos enfermeiros. O atual contexto
pandémico tem provocado abalos psicolégicos ocasionando sofrimento
mental como ansiedade, depressao, estresse pés-traumatico e Sindrome de
Burnout nestes profissionais. Método: Foi realizada uma pesquisa de revisao
integrativa na biblioteca eletrénica do Centro Latino-Americano e do Caribe
de Informacgéo em Ciéncias da Saude (BIREME), na base de dados Literatura
Latino-Americana e do Caribe em Ciéncias da Saude (LILACS), na Scientific
Electronic Library Online (SCIELO) e Medical Literature Analysis and
Retrieval Sistem on-line (MEDLINE). A andlise de dados e discussdo foram
baseadas na revisdo de literatura. Resultados: Foram selecionados 10
artigos, a partir da analise, emergiram trés categorias: a primeira refere-se
aos fatores de risco para o adoecimento psiquico, a segunda as alteracdes
das funcdes psiquicas e a terceira aos diagnosticos de transtornos mentais.
Consideragfes Finais: Reconhecer tais indicadores possibilita implementar
medidas e estratégias que minimizem o0s impactos negativos destes no
coletivo profissional, mantendo a forca de trabalho saudavel e
adequadamente atuante em um cenario que carece de suas atividades
laborais.

Palavras-chave: coronavirus; salde mental; neurbnio; esgotamento
profissional; enfermeiros; profissionais de salde.

INTRODUCAO

Desde o século XVI, época dos registros historicos da primeira
Pandemia vivenciada, o medo em relacao aos seus impactos e implicacdes
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preocupa a humanidade (SOUZA, 2005). No decorrer da historia, a
humanidade vivenciou outras pandemias, umas tornando-

se persistentes por séculos, como a do sarampo e da variola, e outras
por décadas, como as de colera, além da pandemia do HIV com inicio na
década de 80 que persiste até os dias atuais. Mais recentemente,
vivenciamos a HIN1 conhecida mundialmente como a gripe suina
(ANDRADE et al., 2020).

A descoberta de uma nova espécie de Coronavirus fez com que, em
31 de dezembro de 2019, a atencdo do mundo se voltasse para a provincia
de Wuhan, na China. Essa é a sétima espécie da familia capaz de contaminar
seres humanos. O virus foi encontrado em amostras pertencentes ha um
grupo de pessoas diagnosticadas com pneumonia grave e de causa
desconhecida (ZHU et al., 2020).

Esse novo coronavirus registrado de SARS-CoV-2, responséavel por
causar a doenca COVID-19, de transmissibilidade de contagio superior aos
anteriores, fez com que, apenas dois meses depois de sua descoberta, o0
contagio atingisse uma proporcao mundial obrigando a Organizacdao Mundial
de Saude (OMS) a decretar estado de pandemia, ou seja, ja havia
confirmacédo de diversos casos em todos os continentes (BRASIL, 2020; ZHU
et al, 2020).

Com relacéo ao Brasil, ndo se sabe ao certo quando ocorreram 0s
primeiros casos. E de conhecimento publico que o primeiro caso oficialmente
diagnosticado de COVID-19, aconteceu na cidade S&o Paulo, em 25 de
fevereiro de 2020, e a primeira morte associada ao virus, foi divulgada
oficialmente em 16 de marco de 2020. Em 22 de maio de 2020, o Brasil se
tornou o segundo pais no mundo com o maior niUmero de casos, estando
atrds somente dos Estados Unidos (BRASIL, 2020).

Os profissionais de salde que estdo desde o principio nos cuidados
aos pacientes infectados pelo novo coronavirus tendem apresentar
sofrimento psiquico dos mais variados, como ansiedade, medo, depressao,
angustia e sono alterado. Diante do medo de se infectar, e de contaminar
outras pessoas, principalmente a propria familia, aumenta o distanciamento
desses profissionais da convivéncia com seus entes queridos; a sobrecarga
de trabalho fazendo com que muitos enfermeiros (as) trabalhem até 80 horas
semanais, quando a carga de trabalho ndo deveria ultrapassar 40 horas; as
abordagens hostis de pessoas que buscam atendimento e ndo conseguem,
devido a limitacdo de recursos; as escassez de equipamentos de protecao
individual (EPI); as instabilidades dos protocolos de atendimento, devido as
novas descobertas sobre a doenca; entre outros, podem ser gatilho para o
surgimento e/ou potencializacdo do sofrimento psiquico (SCHIMIDT et al.,
2020).

Frente ao cenario pandémico a OMS (2020) é categorica ao destacar
a enfermagem como categoria dos profissionais da sadde com maior
vulnerabilidade aos riscos de morte iminente e ao adoecimento precoce tanto
psicolégico quanto biolégico.
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Entdo, a jungdo de varios fatores pode interferir na sallde mental dos
profissionais que cuidam da sadde de outras pessoas e causar sofrimento
psiquico nesses cuidadores (COFEN, 2021).

Nesse sentido, faz-se necessario avaliar as repercussfes da
pandemia da COVID-19 na saude mental dos Enfermeiros (as).

METODOLOGIA

Trata-se de uma revisdo integrativa da literatura que consiste nas
etapas de identificacdo do tema, elaboracdo da questdo norteadora, busca
de estudos experimentais ou nao experimentais, coleta de dados, analise
critica dos estudos selecionados, interpretacdo dos resultados e
apresentacdo dos dados da revisdo bibliografica (SOUZA; SILVA;
CARVALHOQOS, 2010).

Para busca e selecdo dos artigos foi consultada a biblioteca
eletrbnica do Centro Latino-Americano e do Caribe de Informagdo em
Ciéncias da Saude (BIREME), especificamente a base de dados Literatura
Latino-Americana e do Caribe em Ciéncias da Salde (LILACS), Scientific
Electronic Library Online (SCIELO) e Medical Literature Analysis and
Retrieval Sistem on-line (MEDLINE).

Os descritores utilizados para busca dos artigos foram: Coronavirus;
Salde mental; Enfermeiros; Profissionais de salde e Esgotamento
profissional. Foi utilizado o operador boleano AND para o cruzamento dos
descritores, tendo em vista a pouca quantidade de artigos foi necessario
desenvolver busca isolada de descritores. As estratégias de busca foram
realizadas no més de outubro de 2021, pelas 3 académicas de enfermagem.

Os critérios de inclusdo foram: artigos cientificos dos ultimos dois
anos (dezembro de 2019 a outubro de 2021), textos completos, disponiveis
online, no idioma portugués e que contemplam o objetivo do estudo. Foram
excluidos artigos de revisédo de literatura e os repetidos. Inicialmente foram
encontrados 32 resultados, desses 22 eram repetidos, foi realizada a leitura
dos titulos, seguido dos resumos, selecionando artigos para leitura na integra
e posteriormente foram selecionados 10 artigos na amostra final. O quadro 1
representa as estratégias de busca para sele¢@o dos artigos que compbe a
pesquisa.
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Quadro 1: Estratégias de busca de artigos cientificos, dezembro 2019 - outubro 2021
Cruzamento dos Resultados Repetidos Artigos selecionadose
descritores utilizando encontrados sua base de dados
operador boleano and
coronavirus and enfermeiros 8 5 3 Scielo
coronavirus and sadde 11 8 1 Scielo
mental and enfermeiros 1 Medline
1 Lilacs
Satde mental and 5 4 1 Medline
enfermeiros
Coronavirus and 5 3 1 Medline
profissionais de saide 1 Lilacs
Descritor isolado Resultados Repetidos Artigos selecionados
encontrados
Esgotamento profissional 3 2 1 Lilacs
TOTAL 32 22 10

Fonte: os autores

Para coletar os dados dos artigos selecionados, utilizamos um
instrumento de coleta de dados validado por PVO, onde P refere-se a
situagao problema ou o contexto; V refere-se as variaveis do estudo, O aplica
ao desfecho ou resultado esperado (BIRUEL; PINTO, 2011) vide quadro 2.
ApoOs a leitura dos artigos e preenchimento do instrumento, foi realizada a
interpretacdo dos estudos, extraindo as informagBes mais significativas dos
resultados e construida categorias. A discusséo dos resultados obtidos foi a
luz da revisdo de literatura. A pesquisa respeitou a lei sobre os direitos
autorais de n°9.610 de 19 de fevereiro de 1998.

Quadro 2. Instrumento PVO
Adaptacio PVO Revisdo de literatura

P-Definir a populacéo, contexto e/ou P- Enfermeiros

situac&o-problema; V- ano de publicagao, autor, penddico,
V- Definir as vanaveis/quando houver; Descritores em Saude (DECS), tipo de
O - Definir o resultado (outcomes) desejadoou estudo.

indesejados. O- resultados-ldentificar os indicadores que

interferem nas fungdes psiquicas e
contribuem para o adoecimento psiquicodos
enfermeiros durante a pandemia da COVID-
19.

Fonte: Biruel; Pinto (2011)
RESULTADOS

Esta revisdo integrativa da literatura foi construida a partir da analise
de 10 artigos que apresentaram diferentes tipos de metodologias entre eles,
1 estudo descritivo reflexivo, 4 estudo descritivo exploratério, 1 estudo
descritivo interpretativo, 1 estudo transversal descritivo, 2 estudo relato de
experiéncia, 1 estudo transversal exploratério. Entre eles prevaleceram 9
artigos de abordagem qualitativa, 1 com abordagem quantitativa.
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No quadro a seguir, sdo apresentadas as caracteristicas dos artigos
em relagdo ao ano, autor, titulo, base de dados e objetivo.

Quadro 3. Resultado apds selecao dos artigos. Revisao de literatura (2020-

2021)
N° | Ano Autor Titulo Base de Objetivo
dados
01 2020 |ELERES, A infeccdo  por| Scielo |Investigar as
F. B. et al. coronaviruschegou ao emocdes de
Brasil, e agora? enfermeiras e
Emocbes de enfermeirosacerca da
enfermeiras e infecco por
enfermeiros. coronavirus
(COVID-19).
02 2020 |DAL'BOS A salude mental da | scielo [ldentificar al
CO, E. B. enfermagem no prevaléncia e fatores
et al enfrentamento da associados a
COVID-19 em um ansiedadee depressao
ospital  universitario em profissionais de
gional. enfermagem que
atuam no
enfrentamento da
COVID-19 em
hospital
universitario.
3 2020 |PORTUG COVID-19: impactg Medline [Relatar a percecédo da|
UAL, emocional da equipe equipe de enfermagem
J.K.A. etal de enfermagem na frente ao novo
linha de frente no coronavirus, expondo
combate a pandemia. 0s principais medos e
anseios frente  as
incertezas do novo
cendrio mundial e os
desafiosvindouros.
04 2021 |DANTAS, Salde metal dog Ljlacs [Discutir as nuances
E.S.O profissionais de saude relacionadas a Saude
no Brasil no contexto Mental dos
da pandemia por profissionais de saude
COVID-19. do Brasil em tempos
de pandemiapor
Covid-19.
05 2021  NASI, C. [Significados dag Scielo [Compreender 0s
et al vivéncias de significados que o0s
profissionais de profissionais de
enfermagem no enfermagem atribuem
contexto da pandemia as suas vivéncias no
da COVID-19. contexto da pandemial
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da COVID-19.

06 2021 |LUZ, Burnout e saulde Lilacs |ldentificar os impactos
D.C.R.P. mentalem tempos de gerados pela
et al pandemia de COVID - pandemia na salde

19 mental dos
profissionais
enfermeiros de
um hospital de Santa
Catarina.

07 2021  [MALAQUI Efeitos da pandemig Medline [Relatar a prevaléncid
AS, T.S.M. da Covid-19 sob os de transtornos mentais
et al profissionais de salde; comuns e sinais e

enfermagem sintomas fisicos|
ocasionados aos|
profissionais de saude
gue prestaram
assisténcia direta a
pacientes infectados
pelo SARS-CoV-2

08 2021 |SOUZA, Trabalho de Scielo [Refletir sobre 0
N.V.D.O. enfermagem na contexto de trabalho
et al pandemia da COVID- dos profissionais de

19 e repercussdes enfermagem na|

para a saude mental pandemia daCovid-19
dos trabalhadores| e as repercussodes para|

Brasil Saide mental desses
profissionais

09 2021 |HORTA, O estresse e a salude Ljlacs |Investigar os efeitos
R.L. etal mental de profissionais da atuacéo na linha de

dalinha de frente da frente da COVID-19 na

COVID-19 em hospital salude mental de

geral profissionais de
hospital
publico.

10 2021 |CARDOS O, |A pandemia COVID-19| Medline |Analisar as atitudes|
M.F.P.T. e as atitudes das dos enfermeiros em
et al enfermeiras emrelacéo relacdo a morte em

a morte contexto hospitalar
ap6s o periodo critico
da pandemia
COVID-19 em
Portugal.

Fonte: os autores

As literaturas evidenciaram que estudos sobre a COVID-19 e as

repercussfes na saude mental dos enfermeiros ainda sdo bem falhos, visto
gue se trata de um problema recente e os estudos estdo em processo de
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publicagdo. Sendo assim, foi necessario realizar uma interpretacdo e uma
coleta de informac®fes nas literaturas que demonstrassem os indicadores que
repercutem no adoecimento psiquico destes profissionais.

Dessa forma, os indicadores prevalentes que repercutem nas
fungbes psiquicas e contribuem para os transtornos mentais dos enfermeiros
e que puderam ser destacados foram ansiedade, medo, tristeza, angustia,
incertezas de condi¢Bes de trabalho, instabilidades de protocolos, carga
horaria de trabalho exaustiva, baixa remuneracdo, risco de auto-
contaminagdo, risco de infectar familiares e medo de morrer. Nota-se nas
literaturas analisadas que além dos indicadores mencionados, o isolamento
social foi apontado como um potencial indicador que aumenta o risco de
desenvolver transtornos psicologicos causando efeitos deletérios a saude
mental destes profissionais. A partir da andlise dos artigos, emergiram trés
categorias: a primeira sobre Fatores de risco para o adoecimento
psiquico, a segunda Alteracbes das funcBes psiquicas e a terceira
Diagnosticos de transtornos mentais.

Fatores de risco para o adoecimento psiquico

Diariamente as pressfes vivenciadas no trabalho frente a
insuficiéncia de equipamento e materiais, sobrecarga e intensidade de
trabalho, o distanciamento dos familiares, o conhecimento técnico/cientifico
gue a profissdo exige, a busca incessante pela eficiéncia na assisténcia, entre
tantas outras demandas, acaba por contribuir no adoecimento psiquico dos
profissionais de enfermagem.

A potencialidade de transmissdo do novo coronavirus atinge ndo sé
a populagédo geral, mas também muitos profissionais da salde, em especial,
a equipe de enfermagem, que, ao prestar cuidados diretamente aos pacientes
e por lidar coma escassez de materiais e Equipamentos de Protecdo
Individuais (EPI), torna-se uma das categorias mais vulneraveis aos riscos de
se contaminar pelo SARS-CoV-2, ocasionando o afastamento de inUmeros
profissionais de suas atividades laborais, devido ao aumento da sobrecarga
de trabalho, adoecimento mental e elevadas taxas de Obitos entre esses
profissionais (PEREIRA et al., 2021; SOUZA; SOUZA, 2021).

Segundo o COFEN (2021) a enfermagem sempre trabalhou acima do
limite por conta do subdimensionamento e do ndo cumprimento das normas
técnicas por parte dos gestores publicos e privados. E a categoria que mais
se contamina durante a atividade laboral, embora se faca o0 uso de
Equipamento de Prote¢do Individual-EPI. O problema € que nem sempre 0s
EPI's sdo ofertados em quantidade suficiente e com a qualidade que é
preconizada. Quanto aos EPI’s, existem dois problemas principais: escassez
e uso inadequado (COOK, 2020).

A enfermagem apresenta uma maior suscetibilidade ao
desenvolvimento de problemas de salde mental, esse fato se justifica devido
ao maior tempo de convivéncia e interacdo com 0s pacientes; pressao para
realizar suas atividades com qualidade; e o enfrentamento do processo de
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morte e morrer, uma vez que sao profissionais treinados e capacitados para
curar. Somado a isso, a alta carga de trabalho, sensacdo de apoio
inadequada, alta taxa de infeccdo pelo COVID-19 entre os trabalhadores,
medo de contaminar familiares e casos de 6bitos na prépria equipe de salude
sdo os principais fatores para resultados psicoldgicos adversos (SANTOS et
al., 2021).

Devido ao estigma social e a tensdo cotidiana de transmitir o virus a
seus familiares e amigos, faz com que muitos profissionais de salude se
afastem de seu grupo afetivo, causando adoecimento psiquico. (BLAKE et
al., 2020; ZAKA et al., 2020; PETZOLD; PLAG; EL-HAGE et al., 2020).

Os locais de trabalho, as condi¢cbes inadequadas, as novas
demandas de atuacdo, lidar com perdas ou com a morte e 0 medo de se
autocontaminar € uma situacdo que o enfermeiro tem enfrentado durante a
pandemia da COVID-19. Para Ramalho et al. (2007) a incerteza de cura e a
evidéncia de morte, vivenciados na rotina da equipe de enfermagem, sdo
guestdes que colocam o profissional diante de situacdes de forte carga
emocional, podendo agravar o sofrimento psiquico.

AlteracGes das funcfes psiquicas

Avaliar as alteracBes das funcfes psiquicas visa o estabelecimento
de diagnésticos de transtornos mentais, assim pode-se estabelecer um
planejamento terapéutico com melhor progndstico ao cliente. O papel das
funcdes psiquicas sdo garantir a adaptacdo do individuo em seu mundo,
diante de situacfes estressoras o ser humano tende a alterar aspectos
cognitivos e aspectos comportamentais que acabam por influenciar nessa
adaptacdo, ocasionando a instabilidade emocional.

Frente ao caos que esta sendo vivenciado, é preciso destacar a
salde mental dos enfermeiros (as), que estdo na linha de frente, pois é
deduzivel que diante de uma situacdo de emergéncia ou perigo surgem
sentimentos de inseguranca, angustia, medo, desamparo e desesperanca
(ALMONDES; TEODORO, 2020).

Os agravos para a saude psiquica sdo perceptiveis por meio das
crises de choro, ansiedade, medo, insbnia, pesadelos e certo grau de
desespero que os profissionais de salude tém apresentado (GRAGNANI;
TAVARES, 2020).

Para Noal (2020), os profissionais de salde que estdo na linha de
frente do combate a pandemia do novo Coronavirus, expostos a um alto grau
de contagio, podem apresentar sentimentos de medo, tristeza, sensacéo de
confusdo, incertezas, letargia, desorientacdo e receio de retornar para a
familia, bem como possiveis conflitos no ambiente de trabalho.

Estudo feito por Buheji; Buhaid (2020) corroboram com os demais
estudos encontrados na revisdo bibliogréfica, enfermeiros que trabalham em
uma &rea de atendimento de COVID-19 e vivenciam momentos de sofrimento
no cuidado as pessoas com essa doenca sdo acometidos por momentos de
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imenso estresse, de tensdo, angustia, medo de infectar familiares e medo de
morrer impactando no seu bem-estar fisico e mental.

Fica evidente que o momento da pandemia pode aumentar o nivel de
tenséo dos enfermeiros(as) e contribuir para o esgotamento dos profissionais
e, consequentemente seu adoecimento mental (MOURA, 2020).

Diagnosticos de Transtornos Mentais

Os transtornos mentais apresentam um quadro muito heterogéneo.
Alguns duram apenas algumas semanas, enquanto outros podem durar uma
vida, por vezes apenas sdo detectadas apdés exame minucioso, enguanto
noutros casos sdo impossiveis de ocultar mesmo a um observador casual.
Alguns transtornos séo suaves, enquanto outros sdo graves e incapacitantes,
ocasionando prejuizo no convivio social e familiar do doente. Dentre estes
transtornos destaca-se a depressdo, a ansiedade, as perturbacles
associadas ao uso de substancias psicoativas, ao estresse e esgotamento
fisico e mental - Sindrome de Burnout e transtornos emocionais originados
dos estresses vivenciados.

Mesmo sendo uma patologia recente, ja se consegue observar os
efeitos negativos da COVID-19 para a saide mental dos enfermeiros. Devido
ao contexto social vivenciado, as equipes de saude estdo sob constante
pressdo psicolégica, os enfermeiros dentre os profissionais de salde
prestadores de assisténcia aos pacientes com a suspeita e/ou confirmacao
de COVID-19, sdo os mais suscetiveis a desenvolver transtornos emocionais,
sofrimento psicolégico e sindrome do esgotamento fisico e mental inerente
ao trabalho (Sindrome de Burnout) (LAI et al, 2020; ORNELL et al., 2020).

No contexto da pandemia do COVID-19, a OMS observou que 0s
profissionais de enfermagem pressionados com o contexto atual
apresentaram elevados niveis de ansiedade, somado ao risco de adoecer,
causando drasticos problemas de salide mental e aumentando os casos de
Sindrome de Burnout (SB) e Transtorno de estresse pés-traumatico (TSPT)
além de também promover depresséo e distarbios emocionais (HUMEREZ,
2021).

Os sintomas do Burnout podem ser agrupados em categorias, como
fisicas, psiquicas, emocionais e comportamentais. E comum o sentimento de
autodepreciacéo, de culpa, ou a ado¢do de uma compensac¢do mediante um
processo inverso, adotando uma conduta de superioridade e/ou onipoténcia,
pela queda da autoestima e da confianga em si mesmo. Devido as
dificuldades sentidas, o profissional evita o meio gerador dos sintomas,
aumentando o absenteismo, sinal precoce do burnout. Também é comum o
aparecimento ou o aumento do comportamento de fumar, do consumo de
bebidas alcodlicas, café e drogas tranquilizantes (PEREIRA 2002;
MASLACH; SCHAUFELI; LEITER 2001; SCHAUFELI; ENZMANN 1998).

Maslach; Leiter (1999) definem a Sindrome de Burnout como uma
"erosdo da alma", ela deteriora valores, dignidade, espirito e prazer (vontade).
A sindrome se espalha gradual e continuamente sobre o tempo, envolvendo
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as pessoas a tal ponto que a recuperacao se torna um processo dificil, quase
impossivel.

Segundo a OPAS (2020) depresséo é caracterizada por perda de
autoestima e de interesse em atividades sociais, diminuicdo da energia e de
capacidade de concentragédo, por distdrbios de sono e apetite. A depresséo é
frequentemente episédica, mas pode ser recorrente com episddios com
duracdo de alguns meses a alguns anos intervalados por periodos sem
doenca e, em cerca de 20% dos casos evolui para a cronicidade sem
remissdo. A severidade é muito variavel, de ligeira a muito grave. Uma das
consequéncias particularmente tragicas e frequentes da depressdo é o
suicidio que ocorre em cerca de 20% dos doentes depressivos.

No ultimo relatério emitido pela da OMS no ano de 2004, a depressao
situava-se em quarto lugar entre as principais doengas que acometem a
populacdo; e as perspectivas sdo ainda mais preocupantes, com estimativa
de que até 2025, a depressdo assuma o segundo lugar nesse ranking, atras
apenas das doencas cardiovasculares.

De acordo com estudo realizado por Kanga et. al., (2020), ja se previa
o grande prejuizo a saide mental dos enfermeiros, referenciando que os
mesmos necessitaram de apoio psicologico para seguir no enfrentamento da
pandemia e provavelmente pés pandemia.

DISCUSSAO

N&o importa qual seja o servico de salde, a equipe de enfermagem,
sdo os profissionais que estdo em maior contato direto com a populacao.
Assim, é extremamente necessario que os trabalhadores de enfermagem
estejam comprometidos nas ac¢des de prevencdo, mitigacdo e combate
relacionadas a COVID-19. Contudo, faz-se imprescindivel que estes
profissionais atuem em contextos laborais apropriados para o
desenvolvimento do cuidado, pois do contrario, havera elevado sofrimento
psiquico e contaminacéo dessa classe de profissional (CASTRO et al., 2020).

Barbosa (2020), ressalta que a enfermagem, devido as
caracteristicas da profissdo, € considerada um grupo de profissionais que
permanece um maior tempo ao lado do paciente durante todo o processo de
cuidar. Assim, devem-se considerar seus aspectos técnicos, bem como
condig¢Bes psicossociais e emocionais, principalmente o medo de adoecer, de
morrer e de contaminar seus familiares.

Segundo Dias et al., (2019) é notério a intensidade e a alta
prevaléncia da infeccdo pela COVID-19 entre os enfermeiros. Tal situacao
confirma a insidiosa precarizacdo das condi¢cbes de trabalho que a
enfermagem que vem sendo exposta desde sempre, e que a pandemia da
COVID-19 agudizou e tornou publico muitas situagbes indignas dessa
atividade laboral.

O elevado ndmero de enfermeiros contaminados e afastados do
ambiente laboral remete a uma sobrecarga de trabalho ainda maior para as
equipes de enfermagem, contribuindo de forma importante para o
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esgotamento psiquico destes profissionais. O estresse ocupacional é
considerado um importante indicador de exaustdo psiquica refletindo na
saude mental dos enfermeiros (NOGUEIRA et al, 2020).

De acordo com Seminog; Goldacre (2013); Venkatesh (2020)
pessoas com transtornos mentais possuem maior vulnerabilidade a infec¢ces
e podem ter os acessos a servigos de salde mental reduzidos durante a
pandemia, fazendo delas um grupo de risco que necessita urgentemente de
intervencgdes especifica.

Santos (2019) em seus estudos aborda um quinto nivel de
prevengdo, a prevencdo quinquenaria, voltada para o cuidado aos
profissionais que realizam o cuidado. Segundo o autor, quando se cuida dos
profissionais que prestam cuidados a outras pessoas essas pessoas Sao
mais bem cuidadas. Nao é novidade que “cuidadores cuidados” prestam
cuidados de melhor qualidade a quem cuidam.

CONSIDERACOES FINAIS

E notdrio que os profissionais da enfermagem trabalham em
ambientes com cargas horarias extensas e exaustivas, mas condicdes de
trabalho, deficiéncia no dimensionamento de pessoal, poucos recursos
materiais, desvalorizacdo e baixa remuneracdo. Enfim, condi¢cdes que ja
eram prejudiciais para a salde mental desses trabalhadores e que se
agravou com a pandemia da COVID-19, uma vez que a equipe de
enfermagem € uma das categorias profissionais que estédo na linha de frente
prestando assisténcia a populacao.

Esses fatores, associados ao medo da infeccdo e consequente
transmissdo da doenca para familiares e amigos, o isolamento social e a
morte como parte do cotidiano aumentaram ainda mais a sobrecarga fisica e
psicoldgica sobre esses profissionais, aumentado o risco de desenvolvimento
de problemas psicoldgicos e causando efeito deletério a saide mental.

Ressalta-se a importancia em continuar com estudos sobre essa
temética e se aprofundar acerca das altera¢Bes psiquicas e na identificagcdo
precoces de tais indicadores. Assim, possibilita planejar e implementar
medidas e estratégias que minimizem o0s impactos negativos destes no
coletivo profissional proporcionando melhorias na salde mental e no
ambiente de trabalho destes profissionais.

Portanto, para se manter a forca de trabalho da enfermagem
saudavel e atuante em um cenario que mostrou fortemente que necessita de
suas atividades laborais, gestores precisam estabelecer protecdo, apoio
psicolégico, visibilidade social e um ambiente laboral seguro com
equipamentos e suprimentos necessarios para a atuacdo destes
profissionais.

E por fim, a enfermagem é uma categoria com reconhecimento
internacional, mas que ainda luta em nosso pais por condi¢des mais justas
de trabalho. A enfermagem precisa ser empoderada nao como herois que
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estdo voltando de uma guerra, mas como uma classe de profissionais que
merecem reconhecimento e apoio social e politico com ou sem pandemia.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

ALMONDES, K. M.; TEODORO, M. Os trés D’s: desespero, desamparo e
desesperanca em profissionais da saude. Orientagbes técnicas para o
trabalho de psicélogas/os no contexto da COVID-19. SPB., Séao Paulo, 2020.

ANDRADE, C.R; IBIAPINA, C.C; CHAMPS, N.S, TOLEDO JUNIOR, A.C.C,
PICININ, I.LF.M. Gripe aviaria: a ameaca do século XXI. J Bras Pneumol, Séo
Paulo, v. 35, n.5, p.470- 479, 2009.

BARBOSA, D.J.; GOMES, M.P.; SOUZA, F.B.A.; GOMES, A.M.T. Fatores de
estresse nos profissionais de Enfermagem no combate a pandemia da
COVID-19. Comunicacao Ciéncia e Saude Séao Paulo, 2020.

BENEVIDES-PEREIRA, AM.T. El sindrome de burnout en Brasil y su
expresion en el ambito médico. Madrid: Piramide; 2007. p189-203.

BIRUEL, E. P.; PINTO, R. Bibliotecario: um profissional a servico da
pesquisa. Maceio, AL: Universidade Federal de Alagoas, 2011.

BLAKE, H.; BERMINGHAM, F.; JOHNSON, G.; TABNER, A. Mitigating the
Psychological Impact of COVID-19 on Healthcare Workers: a digital learning
package. International Journal of Environmental Research and Public
Health, v.17, 9. ed. 2020.

BRASIL. Conselho Federal de Enfermagem (BR). Brasilia, DF, ¢2020.
Demandas de décadas da Enfermagem se sobressaem no combate a
pandemia.

. Ministério da Saude. Manejo de corpos no contexto do novo
coronavirus COVID-19. Brasilia, 2020.

BUHEJI, M.; BUHAID, N. Nursing Human Factor During COVID-19 Pandemic.
Int J Nurs.

CASTRO, D.; DAL, SENO D.; POCHMANN, M. Capitalismo e a Covid-19:
um debate urgente [Internet]. S&o Paulo; 2020.

COOK, T. Personal protective equipment during the COVID-19 pandemic —
anarrative review. Anaesthesia, 2020.

DIAS, M.O.; SOUZA, N.V.D.O.; PENNA, L.H.G.; GALLASCH, C.H. Perception
of nursing leadership on the fight against the precariousness of working
conditions. Rev Esc Enferm USP. 2019; v. 86, p. 53.

Trabalho em Rede, Saude e Inovagao
Editora Epitaya | ISBN: 978-65-87809-48-9 | Rio de Janeiro | 2022 | pag. 102



EL-HAGE et al. Les professionnels de santé face a la pandémie de la maladie
acoronavirus (COVID-19): quels risques pour leur santé mentale? Psychiatry
Research, v. 46, n. 3, 22 abr., p. 573-580, 2020.

GRAGNANI, J.; TAVAVES, V. Coronavirus: sem ventilador, paciente morreu
roxopor falta de ar em frente a equipe — o caos descrito por médicos em
Pernambuco. BBC News Brasil, maio de 2020.

HUMEREZ, D.C.; OHL, R.1.B.; SILVA, M.C.N. Salde mental dos profissionais
de enfermagem do Brasil no contexto da pandemia do COVID-19: acédo do
Conselho Federal de Enfermagem. Cogitare enfermagem. 25: e74115,
2021.

KANGA, L. et al. Impact on mental health and perceptions of psychological
care among medical and nursing staff in Wuhan during the 2019 novel
coronavirus disease outbreak: a cross-sectional study. Brain, Behavior, and
Immunity, Wuhan. v.1, n.1, p. 1-7, margo 2020.

LAL J.; MA, S.; WANG, Y.; CAl, Z.; HU, J.; WEI, N.; WU, J.; DU, H.; CHEN,
T.; LI, R.; TAN, H.; KANG, L.; YAQ, L.; HUANG, M.; WANG, H.; WANG, G.;
LIU, Z.; HU, S. (2020). Factors Associated With Mental Health Outcomes
Among Health Care Workers Exposed to Coronavirus Disease 2019. Jama
Netw Open, v. 3, n. 3, 23 mar. 2020.

MARCOVECCHIO. E. Dizionario etimoldgico storico dei iermini mediei.
3. ed. Franca: Edgar Blucher, 1993.

MASLACH, C.; LEITER, M.P. Trabalho: fonte de prazer ou desgaste?
Campinas: Papirus; 1999.

MASLACH, C.; SCHAUFELI, WB.; LEITER, M.P. Job burnout. Annual
Review of Psychology. 2001; 52:397-422.

NOAL, D. O novo Coronavirus e a nossa saude mental. Fiocruz, Rio de
Janeiro, 2020.

NOGUEIRA, K.A.; COSTA, K.G.S.; MONTEIRO, A.C.M.; DESIDERIO,
N.L.M.; FERREIRA, L.; QUEIROZ, G.F., REFRANDE, S.M.; SANTOS, J.L.
Sindrome do esgotamento profissional na enfermagem em tempos de
COVID-19. A enfermagem centrada na investigacdo cientifica 6 - livro
eletrénico. Ponta Grossa, PR: Atena, 2020.

ORGANIZACAO PAN-AMERICANA DE SAUDE (US). Washington, DC; 2020

Trabalho em Rede, Saude e Inovagao
Editora Epitaya | ISBN: 978-65-87809-48-9 | Rio de Janeiro | 2022 | pag. 103



Organizacdo Mundial de Saude. Relatério sobre a saude no mundo salde
mental: nova concepc¢do, nova esperanca. Geneva: Organizacdo Mundial
de Saude; 2011.

ORGANIZACAO MUNDIAL DA SAUDE. Ambientes de trabalho saudaveis:
um modelo para agéo: para empregadores, trabalhadores, formuladores de
politica eprofissionais. SESI, Sao Paulo, 2010. p. 26. Disponivel em:

ORNELL, F.; HALPERN, S.C.; KESSLER, F.H.P.; NARVAEZ, J.C.M. The
impact of the COVID-19 pandemic on the mental health of healthcare
professionals. Cadernode Salde Publica, Rio de Janeiro, v.36 n. 4, 2020.

PETZOLD, M. B.; PLAG, J.; STROHLE, A. Umgang mit psychischer
Belastung bei Gesundheitsfachkraften im Rahmen der Covid-19-Pandemie.
Nervenarzt, 27 mar.2020.

RAMALHO, M. A. N.; MARTINS, M. C. F. N. Vivéncias de profissionais de
salide da area de oncologia pediatrica. Revista Psicologia, abril 2007.

SANTOS, W.A.; BERETTA, L.L., BRUNA, S.L.; SILVA, M.A.P.; CORDEIRO,
G.P.; FRANCA, E.M. The impact of the COVID-19 pandemic on the mental
health of healthcare workers: integrative review. Research, Society and
Development, v. 9, n. 8, €190985470, 2020.

SANTOS, J.A. Prevencao quinquenaria: prevenir o dano para o paciente,
actuando no médico. Rev Port Med Geral Fam. 2014;30(3):152-4.

SEMINONG, 0O.0.; GOLDACRE, M.J. Risk of pneumonia and pneumococcal
disease in people with severe mental illness: English record linkage studies.
2013; 68(2):171-176.

SCHIMIDT, B.; CREPALDE, M.A.; BOLZER, S.D.A.; SILVA, N. L;
DEMENECH, L.M. Saude mental e intervengbes psicologicas diante da
pandemia do novo coronavirus (COVID- 19). Estud Psicol, 2020. p. 37.

SILVA, S. C. P. S. A Sindrome de Burnout em profissionais da Rede de
Atencdo Priméria & Saude de Aracaju, Brasil. Revista Ciénc. Saude
coletiva. 2020, vol.20, n.10, pp.3011-3020.

SOUZA, C. M. C. de. As dimensbes politico-sociais de uma epidemia: a
pauliceia desvairada pela gripe Espanhola. Revista de Historia, Ciéncias,
Saude - Manguinhos, Rio de Janeiro, v.12, n.2, p.567-573. 2005.

SOUZA, M. T. SILVA, M. D. CARVALHO, R. Reviséo integrativa: o que € e
como fazer. Einstein, 2010

Trabalho em Rede, Saude e Inovagao
Editora Epitaya | ISBN: 978-65-87809-48-9 | Rio de Janeiro | 2022 | pag. 104



SOUZA, S.L.P.S.; SOUZA, A.G. Enfermagem brasileira na linha de frente
contra onovo Coronavirus: quem cuidara de quem cuida? J nurs health.
2021.

SCHAUFELI, W.; ENZMANN, D. The burnout companion to study and
practice. London: Taylor & Francis; 1998.

VENKATESH, A.; EDIRAPPULLI, S. Social distancing in covid-19: what are
the mental health implications? BMJ 2020; 369:m1379.

ZHU et al., 2020. Um novo coronavirus de pacientes com pneumonia na
China, 2019. The New England Journal of medicine, janeiro 2020.

ZAKA, A; SHAMLOO, S. E.; FIORENTE, P.; TAFURI, A. COVID-19 pandemic
as a watershed moment: a call for systematic psychological health care for
frontline medical staff. Journal of Health Psychology, v. 25, n. 7, 5 maio,
2020. p.883-887.

Trabalho em Rede, Saude e Inovagao
Editora Epitaya | ISBN: 978-65-87809-48-9 | Rio de Janeiro | 2022 | pag. 105



